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Закон о молодом специалисте 
в Самарской области



Виды мер 
поддержки: 

ежегодная денежная выплата за 
каждый отработанный год

компенсация расходов по временному 
найму жилого помещения

компенсация затрат на научно-
исследовательскую и инновационную 
деятельность

компенсация затрат на получение высшего 
образования или дополнительного 
профессионального образования



Критерии для получателей мер поддержки

проживают на территории Самарской области

завершили обучение по востребованной на рынке труда 
профессии

не имеют опыта работы по полученной профессии 
(специальности)

трудоустроились на работу в организацию Самарской 
области по полученной профессии (специальности)                    
в течение шести месяцев со дня завершения обучения

Самара



➢ слесарь по контрольно-измерительным приборам 

и автоматике, 

➢ токарь, 

➢ оператор станков с (числовым) программным 

управлением, 

➢ контролер станочных и слесарных работ, 

➢ оператор технологических установок, 

➢ электросварщик автоматических и 

полуавтоматических машин, 

➢ станочник широкого профиля, 

➢ аппаратчик перегонки, 

➢ фрезеровщик

Перечень востребованных профессий 

(распоряжение Правительства Самарской области от 28.12.2015 № 1066-р)



азмер меры поддержки

Для каждого молодого специалиста рассчитывается 

индивидуально и зависит от его средней 

заработной платы и величины прожиточного 

минимума для трудоспособного населения

В текущем году максимальный размер 

выплаты составляет 145,5 тыс. рублей



Спасибо!
У вас есть вопросы по 

теме?


