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Состоялось заседание педагогического 
пресс-клуба "Инклюзивное образование Са-
марской области: преемственность, тенден-
ции и перспективы развития". Конструктив-
ный диалог специалистов состоялся в рамках 
II Международной модульной научно-прак-
тической конференции "Инклюзия для всех 
– 2023", организованной Самарским универ-
ситетом им. Королёва.

директор Центра 
спе ци ального 
образования
Самарской области

Дело в том, что у нас сейчас "бесшовная 
инклюзия". Это плавный переход... Специали-
зированные и общеобразовательные школы, 
школы-интернаты. Мы все работаем на один 
результат. Чтобы для ребёнка были созданы 
специальные условия. Чтобы ребёнок смог со-
циализироваться и перейти на другую ступень 
образования.

Ирина Архангельская,  

ПРЕСС-КЛУБ

СООТВЕТСТВОВАТЬ ДУХУ ВРЕМЕНИ

Пятёрка финалистов конкурса прове-
ла свои мастер-классы, поделившись ав-
торскими методиками преподавания.

Учитель русского языка и литерату-
ры гимназии им. С.В. Байменова г. По-
хвистнево Татьяна Гудкова в ходе ма-
стер-класса "Алгебра речи" рассказала 
коллегам о тонкостях использования 
математики на уроках русского языка.

"Синтезируясь с речью, четыре "кита" 
алгебры (уравнение, тождество, число и 
функция) не разрушают её, а обеспечи-
вают речевое развитие речевой культуры 
человека как зеркала его духовной куль-
туры и всего общества в целом, – гово-
рит Татьяна Гудкова. – Предлагая уче-
никам выполнить задания на синтез из 
разных сфер наук, учитель воспитывает 
потребность в поиске нестандартных ре-
шений нестандартных задач".

Елена Лесная, учитель химии школы 
№ 1 п.г.т. Смышляевка, представила ма-
стер-класс "Химия вокруг и внутри нас". 
В своей практике Елена использует не-
стандартные практикоориентированные 
задачи и стремится показать детям, как 
знания по химии можно использовать 

ГЛАВНОЕ

Александр Гуськов

В ИНСТИТУТЕ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ ЗАВЕРШИЛИСЬ ФИНАЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 
КОНКУРСА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА "УЧИТЕЛЬ ГОДА САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ – 2023"

в разных жизненных ситуациях. По её 
мнению, учитель должен не только да-
вать новые знания, но и учить, как их 
применять на уроке и в повседневной 
жизни. А современным детям нужно са-
мим больше участвовать в решении раз-
нообразных проблем.

Темой мастер-класса учителя исто-
рии и обществознания Образовательно-
го центра с. Челно-Вершины Татьяны 
Трофимовой стали "Сократовы беседы". 
Коллеги обсуждали важность изучения 
обществознания и отвечали на вопрос, 
почему каждый называет себя "челове-
ком разумным".

Учитель истории и обществознания 
школы № 93 г.о. Тольятти Артём Степа-
нов провёл коллег "Через тернии к звёз-
дам", рассказал об используемых в рабо-
те методах, таких как "Живая история" и 
"Немое кино". Он рассказал, как адапти-
ровал немое кино под учебные, воспита-
тельные, исследовательские задачи, ста-
раясь "включить" у учеников все каналы 
восприятия.

"Общаясь с детьми, мы пытаемся со-
ответствовать духу времени, – рассказал 
Артём Степанов – В моём случае пере-
ломным моментом стал дистанционный 
формат обучения, когда я понял про-
блему. Я мог бы убрать визуализацию из 
своих приёмов на дистанционном фор-
мате, но как мы погрузим детей в изуча-
емую эпоху, если они не будут визуали-
зировать, не будут видеть и слышать то, 

что олицетворяет эту эпоху? Это мож-
но реализовать только "через тернии к 
звёздам", через групповую проблемную 
работу. Без визуализации детям сложно 
воспринимать новую информацию. По-
этому я придумал технику групповой ра-
боты "Немое кино". Создаю для урока 
видеоряд, а ученики, анализируя исто-
рические источники, должны понять, 
что изображено на экране, и "озвучить" 
видео. Иногда дети сами подбирают сю-
жет, а я его комментирую".

Методика "Живая история", исполь-
зуемая Степановым, помогает "вклю-
чить" учеников в процесс урока, полно-
стью завладев их вниманием. Учитель 
приносит на занятия привычные пред-
меты обихода и рассказывает о событиях 
или подвигах, которые оказались с ни-
ми связаны.

Завершил выступление пятёрки фи-
налистов учитель физики гимназии № 
3 г.о. Самара Рафаэль Файрушин. Его 
мастер класс "Учусь! Умею! Действую!"  
был посвящён тому, как сделать урок 
физики интересным, понятным, при 
этом не потерять в предметном содер-
жании.

"Ни для кого не секрет, что такой 
школьный предмет, как физика, обще-
ство давно отнесло к одному из самых 
сложных. В последнее время уменьшает-
ся не только количество сдающих физи-
ку, но и средний балл по предмету. По-
этому передо мной, как учителем, стоит 
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В конкурсных испытаниях 
областного этапа участвовал 
21 учитель из 13 образова-
тельных округов Самарского 
региона. 

задача – наряду с повышением каче-
ства физического образования, пробу-
дить интерес к предмету, "зажечь" ребят 
физикой, – отметил Файрушин. – Ког-
да у ребят загораются глаза, появляет-
ся мотивация, а на уроке кипит работа, 
я могу с уверенностью сказать, что ещё 
один день моей жизни – жизни учите-
ля, а также жизни ребят прожит не зря".

Следующим конкурсным испытани-
ем стал "Педагогический совет", посвя-
щённый реализации проекта "Школа 
Минпросвещения России". Обсуждение 
актуальных задач современного образо-
вания проходило под руководством ми-
нистра образования и науки Самарской 
области Виктора Акопьяна. 

Участники педсовета говорили о со-
ставных частях и реализации рабочей 
программы воспитания, обсуждали, ка-
кие формы работы конкретного учителя 
или классного руководителя позволяют 
достичь наилучшего результата. Каждо-
му финалисту нужно было представить 
в своих выступлениях инициативы, на-
правленные на реализацию федерально-
го проекта.

Татьяна Трофимова рассказала кол-
легам о созданной в Образовательном 
центре с. Челно-Вершины системе на-
ставничества, в рамках которой оказы-
вается адресная помощь педагогам. 

"Пока наставничество в наших шко-
лах – это скорее волонтёрство. – делит-
ся она. – Хотелось бы выстроить систе-
му длительного сотрудничества, когда 
ученик становится студентом, прихо-
дит на практику, а затем возвращается в 
свою школу и становится молодым пе-
дагогом. И всё это время его учитель на-
ходится рядом, помогает ему в его про-
фессиональном становлении".

Как отметил Артём Степанов: "Фор-
мы и приёмы работы с обучающимися, 
которые мы выберем, возможно, изме-
нят жизнь подрастающего поколения. 
Хотелось бы верить, что наша деятель-
ность как педагогов, как наставников, 
будет сопровождать обучающихся не 
только в контексте школы, но и за её 
пределами".

Итоги регионального этапа конкур-
са огласят 21 апреля 2023 года. Тор-
жественная церемония награждения 
лауреатов и победителей конкурса про-
фессионального мастерства "Учитель го-
да Самарской области — 2023" с уча-
стием губернатора Самарской области 
Дмитрия Азарова состоится в зале Са-
марской государственной филармонии. 

Победитель представит наш реги-
он на всероссийском конкурсе, кото-
рый пройдёт в Москве в октябре и будет 
приурочен ко Дню учителя.
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Место проведения: ЦПО Самарской области
Количество участников:  11
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ТЕМА: "ИНКЛЮЗИВНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ: 
ПРЕЕМСТВЕННОСТЬ, ТЕНДЕНЦИИ И ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ"

САМАРСКАЯ МОДЕЛЬ ИНКЛЮЗИИ
Наталья Клементьева, тьютор Са-

марского университета им. Королёва: 
Мы собрались не просто в рамках раз-
говора о важной и значимой теме, но и 
в рамках II Международной модульной 
научно-практической конференции 

"Инклюзия для всех", организованной 
Самарским университетом. Инклюзив-
ные процессы уже прочно вошли в на-
шу жизнь, стали общечеловеческими 
ценностями, областью профессиональ-
ной деятельности, определили путь на-
учных исследований.  

Наталья Семенова, методист ЦПО 
Самарской области, региональный ко-
ординатор деятельности ресурсных 
учебно-методических центров и базо-
вой профессиональной образователь-
ной организации: В Самарской области 
выстроена чёткая система инклюзив-
ного образования, охватывающая все 
уровни образования. От дошкольных 
организаций до высшей школы. 

Также у нас налажено межведом-
ственное взаимодействие с министер-
ствами труда, социально-демографи-
ческого развития, службами занятости, 
центром диагностики и консультирова-
ния. Эта система позволяет с дошколь-
ного возраста начинать профориен-
тационную работу по ознакомлению 
дошкольников, а затем учащихся на-
чальной школы с теми профессиями и 
специальностями, которые востребова-
ны в нашем регионе. 

С шестого по одиннадцатый класс 
обучающиеся имеют возможность по-
сещать профессиональные образо-
вательные организации, ходить на 
экскурсии, "Дни открытых дверей", 
проходить профессиональные пробы. У 
детей очень популярны мастер-классы, 
квесты. Профессиональные образова-
тельные организации региона создают 
специальные условия для получения 
профессионального образования всем 
категориям детей с особыми образова-
тельными потребностями.

В дни каникул колледжи и тех-
никумы региона открывают профо-
риентационные смены, в том числе 
инклюзивные, по востребованным на 
региональном рынке труда професси-
ям и специальностям. Мы постепенно 
выстраиваем сотрудничество с родите-
лями, с общественными организация-
ми инвалидов, с работодателями. Та-
кой комплексный подход позволяет 
детям с ограниченными возможностя-
ми здоровья (ОВЗ) определиться с бу-
дущей профессией заранее планиро-
вать своё трудоустройство.

Ирина Архангельская, директор Цен-
тра специального образования Самар-
ской области: У нас созданы службы 
ранней помощи. Целевая группа – де-
ти в возрасте до четырёх лет, которые 
имеют особенности в развитии или от-
носятся к группе риска. Всего в реги-
оне насчитывают 92 службы в разных 

ИСТОРИЯ УСПЕХА: ОТ ОБОЖАНИЯ В ГРУППЕ ДО ЧИРЛИДИНГА
ИНКЛЮЗИЯ: СОЗДАТЬ СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ, ЧТОБЫ ВКЛЮЧИТЬ РЕБЁНКА В ЖИЗНЬ ОБЩЕСТВА
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ведомствах, из них в системе образо-
вания – 15. Изменился сам подход. От 
коррекционного, когда специалисты 
занимаются точечно каким-то одним 
нарушением, на системный подход. 
Первое, специалисты ранней помощи 
работают с семьёй и обучают родите-
лей. Второе, они работают над средой, 
в которой развивается ребёнок. И тре-
тье, специалисты занимаются общим 
развитием ребёнка. Появились новые 
специальности. Раннюю помощь ока-
зывают не только учителя-дефектологи, 
но и эрготерапевты, педиатры разви-
тия, специалисты по ранней помощи.

"БЕСШОВНАЯ ИНКЛЮЗИЯ"
Наталья Сипайлова, заведующий 

детским садом № 291 г.о. Самара: Наш 
детский сад является комбинирован-
ным. В нём функционируют три груп-
пы компенсирующей направленности 
для детей с ОВЗ. Первая – для детей 
с нарушением зрения. Вторая группа 
для детей с нарушением опорно-двига-
тельного аппарата. И группа для детей 
с нарушением аутистического спек-
тра. Дети в эти группы направляют-
ся по решению психолого-медико-пе-
дагогической комиссии. Группа для 
детей с нарушением зрения работает 
давно. Работа налажена. Воспитатели 
прошли курсы повышения квалифика-
ции по работе именно с такими детьми. 
Две группы открылись только в ноябре 
2022 г., работа постепенно выстраива-
ется. Помимо воспитателей в группах 
работают учителя-дефектологи, лого-
педы, педагоги-психологи. 

Самое главное в дошкольном обра-
зовании и воспитании – это социали-
зация, интеграция детей в общество. 
Если по новым группам ещё рано го-
ворить о результатах, то многие из де-
тей с нарушением зрения потом идут 
не в специализированные школы, а в 
общеобразовательные. Мы продолжа-
ем работать с родителями, мониторим 
ситуацию.

Ксения Белоглядова, директор Цен-
тра диагностики и консультирования 
Самарской области: Региональная си-
стема инклюзивного образования дей-
ствительно шагнула далеко вперёд. Из-
начально было недопонимание, что 
такое инклюзия. Инклюзия – это 
включение. Включение ребёнка с осо-
бенностями развития в общеобразо-
вательную среду. Важно, что для не-
го создаются специальные условия. 
Помимо адаптированной програм-
мы, учитывающей его нозологию, важ-
на ещё и среда. Паспорт доступности, 
пандусы и т.д. И сейчас в школах это 
есть, хотя ещё несколько лет назад это-
го не было. В школах введены должно-
сти педагогов-психологов, дефектоло-
гов, логопедов, развивается тьюторская 
поддержка. Такой уровень сопрово-
ждения позволяет детям с особенно-
стями развития обучаться в общеоб-

разовательных школах. Это хороший 
результат. Но нельзя принижать значе-
ние коррекционных школ. Когда нача-
ли вводить инклюзивное образование, 
то говорили, что коррекционные шко-
лы можно будет закрывать. В некото-
рых регионах России так и сделали. Но 
не в Самарской области. Мы их сохра-
нили. Те условия, которые создаются 
в этих специальных образовательных 
организациях, нельзя создать в других. 
Малые группы, количество специали-
стов, работающих там, не сравнить с 
общеобразовательными учреждениями. 
Здесь важен выбор родителей, которые 
от недостатка информации боятся кор-
рекционных школ, не воспринимают 
их как учреждения, которые помогут.

Ирина Архангельская: Дело в том, 
что у нас сейчас "бесшовная инклюзия". 
Это плавный переход. Например, са-

марский детский сад № 188. Модель, к 
которой нужно стремиться остальным. 
Поступает в детский сад ребёнок, у ко-
торого нарушено эмоционально-воле-
вое поведение. Сначала он поступает 
в группу кратковременного пребыва-
ния, на полдня. Для ребёнка это очень 
тяжело. Он проходит этот этап. Да-
лее в этом саду есть специализирован-
ная группа в количестве пяти человек 
с таким же расстройством. Тут уже ча-
стично присутствует инклюзия. Ребё-
нок не только находится в малой груп-
пе, но и участвует в мероприятиях со 
всеми детьми. Потом он переходит в 
общеобразовательную группу. Вот та-
кой переход и называется "бесшов-
ная инклюзия". Специализированные 
и общеобразовательные школы, шко-
лы-интернаты. Мы все работаем на 
один результат. Чтобы для ребёнка бы-
ли созданы специальные условия. Что-
бы он смог социализироваться и перей-
ти на другую ступень образования.

Анна Егунькина, педагог-психолог 
Центра диагностики и консультирова-
ния Самарской области, руководитель 
Центральной психолого-медико-педа-
гогической комиссии: Важно не только 
определить условия, но и консультиро-
вать родителей. По закону "Об образо-
вании в РФ" родитель имеет право вы-
брать образовательную организацию и 
условия для своего ребёнка. Есть при-
меры, когда, проучившись первый 
класс в общеобразовательной школе, 
родители возвращаются, переходят в 
коррекционные организации, понимая, 
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что там детям создадут необходимые 
условия. Самарская область – один из 
немногих регионов, который сохранил 
сеть коррекционных учреждений, что 
позволяет родителям выбрать опти-
мальный для их детей вариант.

ВЫРОС УРОВЕНЬ ДОСТУПНОСТИ
Наталья Сипайлова: У нас в саду 

реали зуется инклюзия для детей с син-
дромом Дауна. Четыре ребёнка нахо-
дятся в общеразвивающих группах. Это 
было желание родителей. Мама перво-
го ребёнка объясняла, что хочет, чтобы 
её дочь тянулась к нормотипичным де-
тям. Для нас это было ново, страшно, 
это ответственность. В результате ребё-
нок оказался чудесным. В группе дру-
гие ребята её просто обожали. После 
выпуска из садика мама с нами посто-
янно на связи, присылает фотографии. 

Девочка сейчас танцует, занимается 
чирлидингом. Задачу социализации мы 
выполнили.

Светлана Божедомова, заместитель 
директора по непрерывному образо-
ванию Тольяттинского социально-пе-
дагогического колледжа, координатор 
Базовой профессиональной образо-
вательной организации: За последнее 
время вырос уровень доступности про-
фессиональных образовательных орга-
низаций региона. Это не только архи-
тектурная доступность, но и создание 
всех необходимых условий, которые 
нужны для этой категории студентов. 

Мы начинаем работать со школьни-
ками, когда проводим профориентаци-
онные мероприятия. Рассказываем о 
тех профессиях, которые им интересны 
и доступны. Подобные мероприятия 
дают возможность детям попробовать 
то или иное дело. Понять, получает-
ся ли у них. Дальше они определяются 
с выбором. Мы предлагаем им обуче-
ние по адаптированным программам. У 
нас есть отдельные специальные груп-
пы, но есть и инклюзия. 

Мы подбираем таких работодателей, 
которые готовы их принять на прак-
тику. Предварительно консультируем 
сотрудников предприятия, организу-
ем для них встречи с психологом. На 
предприятии студентов обязательно 
сопровождает тьютор. 

Особая роль отводится конкурсам 
профмастерства. На этих чемпиона-
тах ребята демонстрируют свои навы-
ки, показывают достижения.
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Светлана БОЖЕДОМОВА Ксения БЕЛОГЛЯДОВА
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7 - При расчёте показателя не учитывается численность сотрудников учреждения, работающих по внутреннему совместительству (по совмещению должностей).
8 - Указывается численность сотрудников учреждения, работающих по внутреннему совместительству (по совмещению должностей). При расчёте общей численности сотрудников учреждения показатель не учитывается.
9 - Указывается численность физических лиц, привлекаемых к оказанию услуг, выполнению работ без заключения трудового договора (на основании договоров гражданско-правового характера). Детализация численности по группам 

персонала указывается в соответствии с предметом договора, в зависимости от характера работ, для выполнения которых привлекается сотрудник.
10 - Указывается численность физических лиц, привлекаемых к оказанию услуг, выполнению работ без заключения трудового договора (на основании договоров гражданско-правового характера), являющихся сотрудниками учрежде-

ния.
11 - Указывается численность физических лиц, привлекаемых к оказанию услуг, выполнению работ без заключения трудового договора (на основании договоров гражданско-правового характера), не являющихся сотрудниками учреж-

дения.
12 - Указывается численность работников учреждения, непосредственно оказывающих услуги (выполняющих работы), направленные на достижение определённых уставом учреждения целей деятельности этого учреждения.
13 - Детализация показателей по группе (категории) персонала устанавливается порядком органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя.
14 - Указывается численность работников учреждения, создающих условия для оказания услуг (выполнения работ), направленных на достижение определённых уставом учреждения целей деятельности этого учреждения, включая 

обслуживание зданий и оборудования.
15 - Указывается численность работников учреждения, занятых управлением (организацией) оказания услуг (выполнения работ), а также работников учреждения, выполняющих административные функции, необходимые для обеспе-

чения деятельности учреждения.

ОТЧЁТ О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГОСУДАРСТВЕННОГО АВТОНОМНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ 
"НОВОКУЙБЫШЕВСКИЙ НЕФТЕХИМИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ" И ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ЗАКРЕПЛЁННОГО ЗА НИМ ГОСУДАРСТВЕННОГО ИМУЩЕСТВА ЗА 2022 ГОД 

31 МАРТА 2023№ 3 (395) 

О Ф И Ц И А Л Ь Н О Е  О П У Б Л И К О В А Н И ЕО Ф И Ц И А Л Ь Н О Е  О П У Б Л И К О В А Н И Е

Раздел 1. Сведения о численности сотрудников

Группа персонала
(категория персонала)

Штатная численность 
на начало года

Средняя численность сотрудников 
за отчётный период

По договорам 
гражданско-

правового характера

Штатная численность 
на конец отчётного периода

установлено 
штатным 

расписанием

в том 
числе 

всего7

по основному 
месту работы

в том 
числе

установлено
 штатным 

расписанием

в том 
числе

всего всего всего

Основной персонал, всего12 1000 98 98 98 43,3 43 43 0,5 0,3 98 98 98

Из них:13 1100 98 98 98 98 98 98

Преподаватель 1101 86 86 86 39,8 39,5 39,5 0,5 0,3 86 86 86

Мастер ПО 1102 12 12 12 3,5 3,5 3,5 12 12 12

Вспомогательный персонал, всего14 2000 73 73 29,1 28,1 1 1 73 73

из них:13 прочий 2100 73 73 29,1 28,1 1 1 73 73

Административно-управленческий персонал, всего15 3000 6 6 4,5 4,5 1 6 6

из них:13 руководитель, заместитель руководителя 3100 6 8 6 4,5 4,5 1 6 6

Итого 9000 177 98 98 76,9 75,6 43 2,5 1,3 177 98 98

Раздел 1. Сведения об услугах, оказываемых сверх установленного государственного (муниципального) задания

Наименование оказываемых услуг Код по 
ОКВЭД

Код 
строки

Объём оказанных услуг
Доход от 

оказанных 
услуг, руб.

Цена 
(тариф)

Справочно: реквизиты акта, 
которым установлена цена (тариф)

единица измерения
всего кем  издан

 (ФОИВ, учреждение) дата номернаименование код по 
ОКЕИ

Основные профессиональные образовательные программы (СПО) 85.21 1000 мес. 362 12 6450000 4300 Приказ директора ГАПОУ СО 
"ННХТ"  г.Новокуйбышевск 26.08.2022 24/5-общ.

Основные программы профессионального обучения (Программы повышения квалификации, програм-
мы профессиональной переподготовки) 85.21 2000 мес. 362 2 1409500 8000 Приказ директора ГАПОУ СО 

"ННХТ" г.Новокуйбышевск 07.02.2022 7-общ.

Дополнительные образовательные программы (Дополнительные общеобразовательные программы) 85.21 3000 мес. 362 6 368500 5500 Приказ директора ГАПОУ СО 
"ННХТ" г.Новокуйбышевск 11.10.2022 33общ.

Дополнительные образовательные программы (Дополнительное профессиональное образование) 85.21 4000 мес. 362 6 200000 20000 Приказ директора ГАПОУ СО 
"ННХТ" г.Новокуйбышевск 07.02.2022 7-общ.

Оказание услуг по копированию, тиражированию – брошюрованию, переплёту и ламинированию 18.14 4000 шт. 796 225 78750 350 Приказ директора ГАПОУ СО 
"ННХТ" г.Новокуйбышевск 07.02.2022 7-общ.

Предоставление имущества в аренду 68.20.2 5000 мес. 362 2 18346,21 18346,21 Договор на аренду 
недвижимого имущества  21.12.2022 7488

Итого 9000 х х х х х
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Раздел 2. Сведения об оплате труда

Группы персонала

Фонд начисленной оплаты труда сотрудников 
за отчётный период, руб.

Начислено по 
договорам граж-

данско-правового 
характера, руб.16

Аналитическое распределение оплаты труда сотрудников 
по источникам финансового обеспечения, руб.17

всего

в том числе в том числе: в том числе:

по основному месту работы по основному месту работы

всего

в том числе 
на условиях:

за счёт средств гранта 
в форме субсидии

ОМС18

в том числе:

Основной персонал, всего20 1000 25539753 25309600 25309600 184700 45453 3045 97474 18296116 5113909 0 0 0 1899575

из них:13 1100

Преподаватель 1101 23327853 23165900 23165900 116500 45453 3045 97474 16660406 4629394 1876100

Мастер ПО 1102 2211900 2143700 2143700 68200 1635710 484515 23475

Вспомогательный персонал, всего:21 2000 897014 8729300 8729300 123700 126014 0 0 8403000 0 0 0 0 326300

из них:13 прочий 2100 897014 8729300 8729300 123700 126014 8403000 326300

Административно-управленческий персонал, всего22 3000 5867230 5737930 5737930 129300 0 0 0 4769300 0 0 0 0 968630

из них:13 руководитель, заместитель руководителя 3100 5867230 5737930 5737930 129300 4769300 968630

Итого: 9000 40385997 39776830 39776830 0 437700 171467 3045 97474 31468416 5113909 0 0 0 3194505
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16 – Указывается сумма, начисленная по договорам гражданско-правового характера, заключённым с лицами, привлекаемыми для оказания услуг (выполнения работ). Детализация начисленного вознаграждения по группам персонала указыва-
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Группы персонала

Аналитическое распределение оплаты труда сотрудников по источникам финансового обеспечения, руб.17

в том числе:

по  договорам гражданско-правового характера 
с сотрудниками учреждения

по договорам гражданско-правового характера 
с физическими лицами, не являющимися сотрудниками учреждения

за счёт средств гранта 
в форме субсидии,

в том числе:

ОМС

за счёт средств гранта в форме суб-
сидии,

в том числе:

ОМС
из федерального 

бюджета

из бюджетов 
субъектов РФ 

и местных 
бюджетов

из федерального 
бюджета

из бюджетов 
субъектов РФ 

и местных 
бюджетов

Основной персонал, всего 1000 3045 97474

из них:13 1100 3045 97474

Преподаватель 3045 97474

Вспомогательный персонал, всего 2000

из них:13 2100

Административно-управленческий персонал, всего 3000

из них:13 3001

Итого 9000 3045 97474

Группа персонала

Аналитическое распределение оплаты труда сотрудников по источникам финансового обеспечения (руб.)

в том числе:

по внутреннему совместительству (совмещение должностей) по внешнему совместительству

за счёт средств гранта 
в форме субсидии

ОМС

за счёт средств гранта
 в форме субсидии

ОМС
в том числе: в том чсисле:

из 
федерального 

бюджета

из бюджетов 
субъектов РФ 

и местных 
бюджетов

из 
федерального 

бюджета

из бюджетов 
субъектов РФ 

и местных 
бюджетов

Основной персонал, всего 1000 184700 45453

из них:13 1100 184700 45453

Преподаватель 116500 45453

Мастер ПО 68200

Вспомогательный персонал, всего 2000 123700 126014

из них:13  прочий 2100 123700 126014

Административно-управленческий персонал, всего 3000 129300

из них:13  руководитель, заместитель руководителя 3001 129300

Итого 9000 437700 171467

Сведения о недвижимом имуществе, за исключением земельных участков, закреплённом на праве оперативного управления

Наименование объекта адрес Кадастровый 
номер

Код 
по ОКТМО

Единица 
измерения Используется учреждением

Передано во временное 
пользование сторонним 

организациям (индивиду-
альным предпринимателям)

в том числе: в том числе:

для осуществления 
основной деятельности

Площадные объекты25, всего х х х х х х 1000 15 4 1 3

Здание 1 (Учебный корпус № 1) 446202, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д. 4

63:04:
0202068:678 36713000001 1966 шт. 796 1001 1 1

Здание 2 (Учебно-производственные мастерские № 1) 446202, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д. 4

63:04:
0202068:681 36713000001 1966 шт. 796 1002 1 1

Здание 3 (Учебный корпус № 2 с пристроем) 446202, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д. 6

63:04:
0202068:2515 36713000001 1967 шт. 796 1003 1 1 1 1

Здание 4 (Основной учебный корпус) 446202, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, ул. Миронова, д. 5

63:04:
0202043:246 36713000001 1960 шт. 796 1004 1 1

Здание 5 (Учебно-химический  лабораторный корпус) 446202, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, ул. Миронова, д.  3а

63:04
0202043:341 36713000001 1969 шт. 796 1006 1 1

Здание 6 (Общежитие) 446202, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, ул. Чернышевского, д. 13а

63:04:
0202043:342 36713000001 1966 шт. 796 1006 1 1 1 1

Здание 7 (Гараж на 3 бокса № 1) 446202, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д. 4

63:04:
0202068:1833 36713000001 1974 шт. 796 1007 1 1

Здание 8 (Гараж на 3 бокса № 2) 446202, Самарская область,
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д. 4

63:04:
0202068:1771 36713000001 1974 шт. 796 1008 1 1

Здание 9 (Гараж на 3 бокса № 3) 446202, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д. 4

63:04:
0202068:1743 36713000001 1974 шт. 796 1009 1 1

Здание 10 (Дорога с асфальтовым покрытием (протя-
жённость 323 м)

446202, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д. 4

63:04:
0202068:98 36713000001 1966 шт. 796 1010 1 1

Здание 11 (Тротуары (протяжённость 167 м) 446202, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д. 4

63:04:
0202068:96 36713000001 1966 шт. 796 1011 1 1

Здание 12 (Тепловые сети (протяжённость 148 м) 446202, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д. 4

63:04:
0202068:99 36713000001 1966 шт. 796 1012 1 1

Здание 13 (Сети хозяйственного пожарного водопро-
вода (протяжённость 12 м)

446202, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д. 4

63:04:
0202068:95 36713000001 1966 шт. 796 1013 1 1

Здание 14 (Электроосвещение наружное (протяжён-
ность 59 м)

446202, Самарская область,  
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д. 4

63:04:
0202068:97 36713000001 1966 шт. 796 1014 1 1

Здание 15 (Наружные кабельные сети (протяжённость 
331 м)

446202, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д. 4

63:04:
0202068:94 36713000001 1966 шт. 796 1015 1 1

Здание 16 (Газопровод внутриквартальный (протя-
жённость 155 м)

446202, Самарская область,
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д. 6

63:04:
0202068:100 36713000001 1966 шт. 796 1016 1 1

Здание 17 (Гараж) 446202, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д. 6

63:04:
0202062:402 36713000001 1976 шт. 796 1017 1 1
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ется в соответствии с предметом договора, в зависимости от характера работ, для выполнения которых привлекается сотрудник.
17 – Показатели аналитического распределения оплаты труда сотрудников по источникам финансового обеспечения формируются, если требование о детализации установлено органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя.
18 – Указывается сумма начисленной оплаты труда работникам учреждения, оказывающим услуги (выполняющим работы) в рамках программ обязательного медицинского страхования.
19 – Указывается сумма начисленной оплаты труда работникам учреждения, оказывающим услуги (выполняющим работы) в рамках осуществления приносящей доход деятельности.
20 – Указывается сумма начисленной оплаты труда работникам учреждения, непосредственно оказывающим услуги (выполняющим работы), направленные на достижение определённых уставом учреждения целей деятельности этого учреждения.
21 – Указывается сумма начисленной оплаты труда работникам учреждения, создающим условия для оказания услуг (выполнения работ), направленных на достижение определённых уставом учреждения целей деятельности этого учреждения, 

включая обслуживание зданий и оборудования.
22 – Указывается сумма начисленной оплаты труда работникам учреждения, занятым управлением (организацией) оказания услуг (выполнения работ), а также работникам учреждения, выполняющим административные функции, необходимые 

для обеспечения деятельности учреждения.
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24.1 – Указывается уникальный код объекта капитального строительства, объекта недвижимого имущества (при наличии).
25 – Указываются здания, строения, сооружения и иные аналогичные объекты.
26 – Указываются линии электропередачи, линии связи (в том числе линейно-кабельные сооружения), трубопроводы, автомобильные дороги, железнодорожные линии и другие подобные сооружения.

Здание 18 (Тепловые сети (протяжённость 275 м) 446202, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д. 6

63:04:
0202067:93 36713000001 1967 шт. 796 1018 1 1

Линейные объекты26, всего х х х х х х 2000

в том числе: 2001

Резервуары, ёмкости, иные аналогичные объекты, 
всего 3000

в том числе: 3001

Скважины, иные аналогичные объекты, всего 4000

в том числе: 4001

Иные объекты, включая точечные, всего 5000

в том числе: 5001

Итого 9000 15 15 3 3

Наименование объекта

Не используется Фактические расходы на содержание объекта недвижимого имущества (руб. в год)

из них

всего

из них:

в связи с аварийным 
состоянием коммунальные услуги услуги по содержанию 

имущества налог на имущество

всего

из них:

всего

из них:

всего

из них

Площадные объекты25, всего 1000 5278678 3702000 1000008 576670 376670

в том числе:

Здание 1 (Учебный корпус № 1) 1001 1632536 1234000 333336 65200

Здание 2 (Учебно-производственные мастерские № 1) 1002 34930 34930

Здание 3 (Учебный корпус № 2 с пристроем) 1003 3234542 2468000 666672 99870

Здание 4 (Основной учебный корпус) 1004 125500 125500 125500

Здание 5 (Учебно-химический  лабораторный корпус) 1005 125500 125500 125500

Здание 6 (Общежитие) 1006 125670 125670 125670

Здание 7 (Гараж на 3 бокса № 1) 1007

Здание 8 (Гараж на 3 бокса № 2) 1008

Здание 9 (Гараж на 3 бокса № 3) 1009

Здание 10 (Дорога с асфальтовым покрытием (протяжённость 323 м) 1010

Здание 11 (Тротуары (протяжённость 167 м) 1011

Здание 12 (Тепловые сети (протяжённость 148 м) 1012

Здание 13 (Сети хозяйственного пожарного водопровода (протяжённость 12 м) 1013

Здание 14 (Электроосвещение наружное (протяжённость 59 м) 1014

Здание 15 (Наружные кабельные сети (протяжённость 331 м) 1015

Здание 16 (Газопровод внутриквартальный (протяжённость 155 м) 1016

Здание 17 (Гараж) 1017

Здание 18 (Тепловые сети (протяжённость 275 м) 1018

Линейные объекты26, всего 2000

в том числе: 2001

Резервуары, ёмкости, иные аналогичные объекты, всего 3000

в том числе: 3001

Скважины, иные аналогичные объекты, всего 4000

в том числе: 4001

Иные объекты, включая точечные, всего 5000

в том числе: 5001

Итого 9000 5278678 3702000 1000008 576670 376670
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Сведения о земельных участках, предоставленных на праве постоянного (бессрочного) пользования

Адрес Код по 
ОКТМО

Кадастровый 
номер

Единица 
измерения

Всего

Используется 
учреждением

Не используется 
учреждением

Фактические расходы на содержание 
земельного участка 

(руб. в год)

код по 
ОКЕИ всего

в том числе:

всего

в том числе:

всего

в том числе:

для осуществле-
ния основной 
деятельности

передано во вре-
менное пользование 

сторонним 
организациям

по иным 
причи-

нам

эксплуатацион-
ные расходы

налог 
на 

землю
всего

Россия, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д. 4 36713000 63:04:

0202068:12 шт. 796 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 131725 0 0 131725

Россия, Самарская область,
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д. 6 36713000 63:04:

0202068:11 шт. 796 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 118560 0 0 118560

Россия, Самарская область,
г. Новокуйбышевск, ул.Миронова, д.5 36713000 63:04:

0202046:3 шт. 796 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 134234 0 0 134234

Итого 384519 384519
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№ 366
Сведения об особо ценном движимом имуществе (за исключением транспортных срадств)

Раздел 1. Сведения о наличии, состоянии и использовании особо ценного движимого имущества

Наименование показателя 
(группа основных средств)

Код 
строки

Наличие движимого имущества на конец отчётного периода

всего

в том числе:

используется 
учреждением

передано в пользование не используется

всего
в том числе:

требует 
ремонта

физически и морально 
изношено, 

ожидает согласования, 
списания

в аренду безвозмездно всего из них 
требует замены

Нежилые помещения, здания и сооружения, не отнесённые к недвижимому имуществу 1000 0 0 0 0

в том числе: для основной деятельности 1100

из них: для оказания услуг (выполнения работ) в рамках утверждённого государственного (муниципального) 
задания 1110

для иной деятельности 1200

Машины и оборудование 2000 44 44

в том числе: для основной деятельности 2100 44 44

из них: для оказания услуг (выполнения работ) в рамках утверждённого государственного (муниципального) 
задания 2110 44 44

для иной деятельности 2200

Хозяйственный и производственный инвентарь, всего 3000 43 43

в том числе: для основной деятельности 3100 43 43

из них: для оказания услуг (выполнения работ) в рамках утверждённого государственного (муниципального) 
задания 3110 43

для иной деятельности 3200

Прочие основные средства, всего 4000

в том числе: для основной деятельности 4100

из них: для оказания услуг (выполнения работ) в рамках утверждённого государственного (муниципального) 
задания 4110

для иной деятельности 4200

Итого 9000 87 87

Наименование показателя
 (группа основных средств)

Код 
строки

Фактический срок использования29

от 121 месяца
и более

от 80 до 120 
месяцев

от 61 до 84 
месяцев

от 37 до 60 
месяцев

от 13 до 36 
месяцев

менее 12 
месяцев

кол-во,
ед.

балансовая 
стоимость, 

руб.
кол-во,

ед.
балансовая 
стоимость, 

руб.
кол-во, 

ед.
балансовая 
стоимость, 

руб.
кол-во, 

ед.
балансовая 
стоимость, 

руб.
кол-во, 

ед.
балансовая 
стоимость, 

руб.
кол-во, 

ед.
балансовая 
стоимость, 

руб.

Нежилые помещения, здания и сооружения, 
не отнесённые к недвижимому имуществу 1000

в том числе: для основной деятельности 1100

из них: для оказания услуг (выполнения работ) в рамках 
утверждённого государственного (муниципального) 
задания

1110

для иной деятельности 1200

Машины и оборудование 2000 5 8905755,1 12 1388581,05 14 2782278,51 11 1864849,09 2 981617,56

в том числе: для основной деятельности 2100

из них: для оказания услуг (выполнения работ) в рамках 
утверждённого государственного (муниципального) 
задания

2110

для иной деятельности 2200

Хозяйственный и производственный инвентарь, всего 3000 6 1262475,02 4 1226400 33 7064397,36

в том числе: для основной деятельности 3100

из них: для оказания услуг (выполнения работ) в рамках 
утверждённого государственного (муниципального) 
задания

3110

для иной деятельности 3200

Прочие основные средства, всего 4000

в том числе: для основной деятельности 4100

из них: для оказания услуг (выполнения работ) в рамках 
утверждённого государственного (муниципального) 
задания

4110

для иной деятельности 4200

Итого 9000 5 8905755,1 18 2651056,07 18 4008678,51 44 8929246,45 2 981617,56
29 – Срок использования имущества считается начиная с 1-го числа месяца, следующего за месяцем принятия его к бухгалтерскому учёту.

Наименование показателя
 (группа основных средств)

Код 
строки

Остаточная стоимость объектов особо ценного движимого имущества, в том числе с оставшимся сроком полезного использования

менее 
12 

месяцев

от 12 
до 24 

месяцев

от 25 
до 36 

месяцев

от 37
 до 48 

месяцев

от 49
 до 60 

месяцев

от 61 
до 72 

месяцев

от 73 
до 84 

месяцев

от 85 
до 96 

месяцев

от 97 
до 108 

месяцев

от 109 
до 120 

месяцев

от 121 
месяца 
и более

Нежилые помещения, здания и сооружения, не отнесённые к недви-
жимому имуществу 1000

в том числе: для основной деятельности 1100

из них: для оказания услуг (выполнения работ) в рамках утвержден-
ного государственного (муниципального) задания 1110

для иной деятельности 1200

Машины и оборудование 2000 0 0 0 0 44130,06 0 245429,54 0 0 192600,75 0

в том числе: для основной деятельности 2100

из них: для оказания услуг (выполнения работ) в рамках утверждён-
ного государственного (муниципального) задания 2110

для иной деятельности 2200

Хозяйственный и производственный инвентарь, всего 3000 0 0 0 0 440606,8 0 0 0 0 704698,91 0

в том числе: для основной деятельности 3100

из них: для оказания услуг (выполнения работ) в рамках утверждён-
ного государственного (муниципального) задания 3110

для иной деятельности 3200
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Сведения о транспортных средствах

Раздел 1. Сведения об используемых транспортных средствах

Наименование показателя Код 
строки

Транспортные средства

всего

в том числе:

в оперативном 
управлении учреждения по договорам аренды

по договорам
безвозмездного 

пользования

на отчётную
 дату

в среднем 
за год

на отчётную 
дату

в среднем 
за год

на отчётную 
дату

в среднем 
за год

на отчётную
 дату

в среднем
 за год

Наземные транспортные средства 1000 3 3 3 3

автомобили легковые (за исключением автомобилей скорой медицинской помощи), всего 1100 2 2 2 2 0 0 0 0

в том числе:30  средней стоимостью менее 3 млн рублей, с года выпуска которых прошло не 
более 3 лет 1101 2 2 2 2 0 0 0 0

средней стоимостью менее 3 млн  рублей, с года выпуска которых прошло более 3 лет 1102

средней стоимостью от 3 млн  до 5 млн  рублей включительно, с года выпуска которых прошло 
не более 3 лет 1103

средней стоимостью от 3 млн  до 5 млн  рублей включительно, с года выпуска которых прошло 
более 3 лет 1104

средней стоимостью от 5 млн  до 10 млн рублей включительно, с года выпуска которых прошло 
не более 3 лет 1105

средней стоимостью от 5 млн до 10 млн  рублей включительно, с года выпуска которых прошло 
более 3 лет 1106

средней стоимостью от 10 млн до 15 млн рублей включительно 1107

средней стоимостью от 15 млн  рублей 1108

автомобили скорой медицинской помощи 1200

автомобили грузовые, за исключением специальных 1300 1 1 1 1 0 0 0 0

специальные грузовые автомашины (молоковозы, скотовозы, специальные машины для пере-
возки птицы, машины для перевозки минеральных удобрений, ветеринарной помощи, техн. 
обслуживания)

1400

автобусы 1500

тракторы самоходные, комбайны 1600

мотосани, снегоходы 1700

прочие самоходные машины и механизмы на пневматическом и гусеничном ходу 1800

мотоциклы, мотороллеры 1900

Итого 9000 3 3 3 3

Раздел 3. Направление использования транспортных средств

Наименование показателя

Транспортные средства, непосредственно 
используемые в целях оказания услуг, 

выполнения работ

Транспортные средства, используемые в общехозяйственных целях

в целях обслуживания административно-
управленческого персонала в иных целях32

всего

в том числе: в том числе: в том числе:

всего всего

Наземные транспортные средства 1000 2 2 2 2 0 0 0 0 1 1 1 1

автомобили легковые (за исключением автомобилей скорой медицинской помо-
щи), всего 1100 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе:30 средней стоимостью менее 3 млн  рублей, с года выпуска которых 
прошло не более 3 лет 1101 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0

средней стоимостью менее 3 млн рублей, с года выпуска которых прошло более 
3 лет 1102

средней стоимостью от 3 млн  до 5 млн  рублей включительно, с года выпуска кото-
рых прошло не более 3 лет 1103

средней стоимостью от 3 млн  до 5 млн  рублей включительно, с года выпуска кото-
рых прошло более 3 лет 1104

средней стоимостью от 5 млн  до 10 млн рублей включительно, с года выпуска 
которых прошло не более 3 лет 1105

средней стоимостью от 5 млн  до 10 млн  рублей включительно, с года выпуска 
которых прошло более 3 лет 1106

средней стоимостью от 10 млн  до 15 млн  рублей включительно 1107

средней стоимостью от 15 млн  рублей 1108

автомобили скорой медицинской помощи 1200

автомобили грузовые, за исключением специальных 1300 1 1 1 1

специальные грузовые автомашины (молоковозы, скотовозы, специальные маши-
ны для перевозки птицы, машины для перевозки минеральных удобрений, ветери-
нарной помощи, технического обслуживания)

1400

автобусы 1500

тракторы самоходные, комбайны 1600

мотосани, снегоходы 1700

прочие самоходные машины и механизмы на пневматическом и гусеничном ходу 1800

мотоциклы, мотороллеры 1900

Итого 9000 2 2 2 2 1 1 1 1
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32 – Указываются транспортные средства, используемые в целях уборки территории, вывоза мусора, перевозки имущества (грузов), а также в целях перевозки людей.

Прочие основные средства 4000

в том числе: для основной деятельности 4100

из них: для оказания услуг (выполнения работ) в рамках утверждён-
ного государственного (муниципального) задания 4110

для иной деятельности 4200

Итого 9000 8819956,86 345439,54 897299,66
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№ 388

Раздел 4. Сведения о расходах на содержание транспортных средств

Наименование показателя

Расходы на содержание транспортных средств

всего за 
отчётный 
период

в том числе:

на обслуживание транспортных средств содержание 
гаражей

заработная плата 
обслуживающего персонала

Наземные транспортные средства 1000 529983,96 145000 9876,96 15520 2350 349993 7244

автомобили легковые (за исключением автомобилей скорой медицинской помощи), 
всего 1100 527432 145000 0 7325 0 15520 2350 0 0 349993 0 0 7244

в том числе:30 средней стоимостью менее 3 млн рублей, с года выпуска которых
 прошло не более 3 лет 1101 527432 145000 0 7325 0 15520 2350 0 0 349993 0 0 7244

средней стоимостью менее 3 млн  рублей, с года выпуска которых прошло более 3 лет 1102

средней стоимостью от 3 млн до 5 млн рублей включительно, с года выпуска которых 
прошло не более 3 лет 1103

средней стоимостью от 3 млн до 5 млн рублей включительно, с года выпуска которых 
прошло более 3 лет 1104

средней стоимостью от 5 млн до 10 млн рублей включительно, с года выпуска 
которых прошло не более 3 лет 1105

средней стоимостью от 5 млн до 10 млн рублей включительно, с года выпуска 
которых прошло более 3 лет 1106

средней стоимостью от 10 млн до 15 млн рублей включительно 1107

средней стоимостью от 15 млн рублей 1108

автомобили скорой медицинской помощи 1200

автомобили грузовые, за исключением специальных 1300 2551,96 0 0 2551,96 0 0 0 0 0 0 0 0 0

специальные грузовые автомашины (молоковозы, скотовозы, специальные машины 
для перевозки птицы, машины для перевозки минеральных удобрений, ветеринар-
ной помощи, технического обслуживания)

1400

автобусы 1500

тракторы самоходные, комбайны 1600

мотосани, снегоходы 1700

прочие самоходные машины и механизмы на пневматическом и гусеничном ходу 1800

мотоциклы, мотороллеры 1900
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Сведения об имуществе, за исключением земельных участков, переданном в аренду

Наименование объекта Адрес33 Вид 
объекта34

Единица измерения Код 
строки

Объём переданного 
имущества

Направление 
использова-

ния35
Комментарий36

наименование код по ОКЕИ

Площадные объекты25, всего х 3 х х 1000 137,6

в том числе:

Учебный корпус № 2 с пристроем 446202, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, ул. Кирова, д.6 2 кв. м 055 1001 137,6 3

Линейные объекты26, всего х х х 2000

в том числе: 2001

Резервуары, ёмкости, иные аналогичные объекты, всего х х х 3000

в том числе: 3001

Скважины, иные аналогичные объекты, всего х х х 4000

в том числе: 4001

Иные объекты, включая точечные, всего х х х 5000

в том числе: 5001

Итого 9000 137,6

33 – Заполняется в отношении недвижимого имущества.
34 – Указывается вид объекта: 1 – здание (строение, сооружение) в целом, 2 – помещение в здании, строении (за исключением подвалов, чердаков), 3 – подвалы, чердаки, 4 – конструктивная часть здания (крыша, стена), 5 – архи-

тектурный элемент фасада здания (навес над входными дверями зданий), 6 – часть помещения в местах общего пользования (вестибюли, холлы, фойе, коридоры), 7 – линии электропередачи, линии связи (в том числе линейно-ка-
бельные сооружения), 8 – трубопроводы, 9 – автомобильные дороги, 10 – железнодорожные линии, 11 – резервуар, иная емкость, 12 – скважины на воду, 13 – скважины газовые и нефтяные, 14 – скважины иные, 15 – движимое 
имущество, предоставляемое в прокат, 16 – иные.

35 – Указывается направление использования имущества, переданного в аренду (разрешённое использование): 1 – размещение банкоматов, 2 – размещение торговых автоматов для продажи воды, кофе и кондитерских изделий, 
3 – размещение столовых и буфетов, 4 – размещение книжных киосков, магазинов канцелярских принадлежностей, 5 – размещение аптечных пунктов, 6 – размещение торговых автоматов для продажи бахил, одноразовых халатов, 
7 – размещение платежных терминалов, 8 – размещение иных торговых точек, 9 – размещение офисов банков, 10 – проведение образовательных и информационно-просветительских мероприятий, 11 – проведение концертно-зре-
лищных мероприятий, 12 – проведение ярмарок, выставок, 13 – проведение конгрессов, съездов, симпозиумов, конференций, 14 – проведение спортивных мероприятий, 15 – проведение иных культурно-массовых мероприятий, 16 
– прокат оборудования, 17 – прокат спортивного инвентаря, 18 – иное.

36 – В случае указания в графе 8 значения "18 – иное" указывается направление использования переданного в аренду имущества.



Клод  Адриан Гельвеций

Чтобы быть честным, надо присоединить к благородству души 
просвещённый ум. Тот, в ком соединены эти различные дары природы, 

всегда руководствуется компасом общественной пользы.
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